Zarzadzenie Nr 22/14
Burmistrza Lidzbarka

z dnia 16 kwietnia 2014r.

w sprawie dodatkowych dni wolnych od pracy w 2014 rokn

Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks Pracy (Dz.U. z 1998r.
Nr 21 poz. 94 z pdn.zm.) i art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminy
(Dz. U. z2013r. poz. 594 z pdZn. zm) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1.

I. Wyznaczam dni: 2 maja i 10 listopada 2014 roku dodatkowymi dniami wolnymi od pracy
za §wigta 3 maja i 1 listopada 2014r. przypadajace w sobotg.

2. W zwiazku z wyborami do Parlamentu Europejskiego dla zapewnienia obshugi
interesantow, ustalam dyzur w dniu 2 maja 2014r. w godzinach 7°° — 15 w Wydziale
Organizacyjnym i Wydziale Spraw Obywatelskich.

§2.

W Urzedzie Miasta 1 Gminy w Lidzbarku dniem wolnym od pracy wynikajacym z
pieciodniowego tygodnia pracy jest sobota.

§3.

Nadzoér nad wykonaniem zarzadzenia sprawuje Sekretarz Miasta 1 Gminy.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




